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1. BEVEZETO

1.1. Jogszabalyi hattér

- A 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
kdéznevelési intézmények névhasznalatardl és modositasai

- A 229/2012. (VIIL 28.) Kormany Rendelete a nemzeti koznevelésrdl szolo torvény végrehajtasarol
- A 2011. évi CXC. torvény a Nemzeti Kéznevelésrol

- 1997. évi XXXI. tv. a Gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol

- 363/2012. (XII. 17.) Korményrendelet az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjarol

- A 2011. évi CXC. torvény a Nemzeti Kéznevelésrdl, 2021. évi LII. torvény mdédositasa
1.2. A hazirend célja és feladata

Az 6voda hazirendje a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval, a gyermek dvodai életrendjével
kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg.

Az 6vodaban a napirendet tigy alakitottuk ki, hogy a sziilok a hazirendben meghatarozottak szerint
gyermekiiket az 6vodai tevékenység zavarasa nélkiil hozhassak be és vihessék haza.

Az 6voda a nyari sziinetben az éves munkatervben meghatarozott rend szerint tart nyitva.

A nevelés nélkiili munkanapok tervezett idépontjat a munkatervben hatarozzuk meg. A hazirend
betartdsa az intézmény valamennyi dolgozoéjara és gyermekére illetve a gyermekek sziileire nézve
kotelezd.

1.3 ALTALANOS INFORMACIOK

sorsz Megnevezés Adat

1. Intézmény neve: SZENT MARTON OVODA

2. Intézmény székhelye ALSOSZENTMARTON KOSSUTH L. U 3

3. Intézmény feladatellatasi ALSOSZENTMARTON KOSSUTH L. U 3
helye ALSOSZENTMARTON TANCSICS U. 20/C

4. Intézmény telefonszama: 06 30 841 64 62

5. Intézmény alapité szerve: ALSOSZENTMARTONI EGYHAZKOZSEG

6. Intézmény fenntartéja: PECSI EGYHAZMEGYE PECS DOM TER 2.
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7. Az intézményképviseletére JOVANOVICS AGNES

jogosult intézményvezetdje TELEFON: 06/30/23 53 821

2.  AZINTEZMENY HELYE A KOZNEVELESBEN, ANEVELESI EV
RENDJE

Az 6vodai nevelés szakasza, amely a gyermek két és feél éves koraban kezdddik, és addig az
idépontig tart, ameddig a gyermek a tankotelezettség teljesitését meg nem kezdi.

Az ovoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven
beliil betolti, feltéve, hogy lakohellyel, ennek hianydban tartézkodasi hellyel rendelkezik,
haroméves ¢és annal idosebb gyermek oOvodai felvételi kérelme teljesithetd. Hatalyon kiviil
helyezték a 49.§(2) bekezdését. amely garantalta, hogy a gyermeket elsdsorban abba az 6vodaba
kell felvenni, atvenni, melynek korzetében lakik, vagy ahol sziildje dolgozik. A felvételrdl,
atvételrdl az 6voda vezetdje dont. Ha a jelentkezOk szdma meghaladja a felveheté gyermekek
szamat az 6voda vezetdje jelzi ezt a fenntartonak.

Az Nkt. 91.§ (4) bekezdése alapjan a kiilfoldon tartdozkodo 6vodas jogviszonya nem sziinik meg
csak sziinetel ,aki 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesiti, a sziilo altal bejelentett naptol.

Az 6vodai jogviszony kezdete az Nkt. 49. § (3a) az 6vodai jogviszony a beiratds napjan jon létre a
gyermek jogainak gyakorlasat az els6 nevelési évvel kezdddik.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a nevelési
¢v kezdd napjatol legalabb napi négy draban 6vodai foglalkozason vesz részt.

2021 julius 1-t61 az Nkt. 8. § (2 ) bekezdése kimondja, hogy a sziilé targyév aprilis 15. napjaig
benyujtott kérelme alapjan, a gyermek jogos érdekeit szem eldtt tartva, annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti, kiilonos méltanyolast
érdemld esetben, ujabb kérelem alapjan annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a
gyermek az 6todik életévét betdlti, a Kormanyrendeletben kijeldlt szerv-ez jelenleg a jarasi hivatal-
felmentheti az 6vodai foglalkozason valo részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos
helyzete indokolja. Tartos gyogykezelés alatt all6 gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15.
napja utan is benyujthato.

Az eljaras idGtartama Gtven nap.

Az Nkt. 45. §-dnak moédositott (2) bekezdése szerint a gyermek abban az évben, amelynek
augusztus 31. napjdig a hatodik életévét betolti, tankStelessé valik

A tankotelezettség teljesitése a tanév elso tanitasi napjan kezdddik. A sziil kérelmére a felmentést
engedélyezd szerv, (OH ) dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben
vehet részt. Sziildi kérelem hianyaban a gyermek tankotelezettségének halasztasat a gyamhatosag
is kezdeményezheti. A sziild a gydmhatosag a kérelmét legkésébb az iskolakezdés évének januar
18-ig nyujthatja be a felmentést engedélyezd szervhez. Az eljaras tigyintézési hatarideje 6tven nap.
Ha az eljarasban szakértot kell meghallgatni, akkor csak szakértdi bizottsag rendelhetd ki.
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Ha a gyermek az iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést engedélyezo
szerv a sziild kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hat éves kora eldtt megkezdje
tankotelezettségének teljesitését.
Az 6voda koteles a tankotelezettség teljesitésének megkezdéséhez sziikséges értelmi, testi, lelki és
szocialis érettség elérésére iranyuld célzott 6vodai foglalkozasokat tartani a sajatos nevelési igényi
,vagy beilleszkedési , tanuldsi, magatartasi nehézségekkel kiizdé gyermekek szamara, amely az
6vodai nevelés soran megvaldsul6 fejlesztés intenzitasanak és hatékonysaganak javitasaval valosul
meg.
A tankotelezettség kezdetérol

a) az 6voda vezetdje,

b) ha a gyermek nem jart 6vodaba az iskolaérettségi vizsgalat alapjan a szakértdi bizottsag,

C) az 6voda, az iskola vezetdje vagy a sziilé6 kezdeményezésére az iskolaérettségi vizsgalat
alapjan a szakértdi bizottsag
dont.
A jegyz0 gondoskodik az Ovodai nevelésben részvételre kotelezettek nyilvantartisarol, a
nyilvantartasbol rendszeresen adatot k6zol a kormanyhivatal szdmara.
A jaréasi hivatal gondoskodik a tankotelesek nyilvantartasarol, a nyilvantartasbol rendszeresen
adatot kozol az allami intézményfenntartd kozpont, €s tanuld lakohelye, ennek hidnyaban
tartozkodasi helye szerint illetékes telepiilési 6nkormanyzat jegyzdje szdmara, tovabba hivatalbol
elrendeli és feliigyeli a tankotelezettség teljesitését, a szakértdi vizsgalatokon valdé megjelenést.
A gyermek, tanuld lakohelye, ennek hianyaban tartozkodasi helye szerint illetékes jarasi hivatal
ellatja az igazolatlan mulasztdsa esetén a torvény vagy kormanyrendelet altal feladat- és
hataskorébe utalt feladatokat.

A telepiilési onkormanyzat jegyzdje az Ovodas, a jarasi hivatal az allami intézményfenntartod
kozpont utjan a tankoteles gyermekekrdl vezetett nyilvantartast megkiildi a lakohely, ennek
hianyaban tartézkodasi hely szerint illetékes 6vodanak, altalanos iskolanak.

A tankdtelezettség megkezdésének feltétele a gyermek iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettségének
megléte, annak igazolasa.

A gyermek iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettségének jellemzdit az Ovodai Nevelés Orszagos
Alapprogramjanak kiadéasardl sz616 kormanyrendelet hatdrozza meg.

Az ovodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes 6vodai életet magaban foglalo
foglalkozasok keretében folyik, oly modon, hogy a teljes nyitva tartds ideje alatt a gyermekekkel

minden csoportban 6vodapedagdgus foglalkozik, 6vodapedagdgusonként és csoportonként
0sszesen napi két ora atfedési idovel.

A nevelési év minden év szeptember 1-t6l, a kovetkezd év augusztus 31-ig, tartd idészak

3. AZOVODA NAPINYITVA TARTASI RENDJE

Az intézmény hétfotél-péntekig az e targykorben kibocsatott és mindenkor hatalyos fenntartoi
hatarozatnak megfelelden tart nyitva.
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Nyitva tartas: Hétfotol - Péntekig 07 — 16 oraig

Nyari zarva tartas: id6tartama: 6 hét, pontos idejérdl minden naptari év februar 15-ig

hirdetmény formajaban a falitijsagra kifliggesztve tajékoztatja a
sziiloket

Téli zarva tartas: idopontjarol  oktober 15-ig hirdetmény formajaban a faliujsagra
kifliggesztve tajékoztatjuk a sziiloket .

Tavaszi zarva tartas: az Oktatasi Minisztérium altal meghatarozott idépontban

Az elmult évek tapasztalata szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek létszama lecsokken, igy
ezeken a napokon- eldzetes sziildi igény felmérés alapjan és a fenntartd jovahagyasaval- az
intézmény Osszevont csoportokban tizemel vagy zarva tart.

Nevelés nélkiili munkanap: maximum évi 5 alkalom, melyrdl legkorabbi tajékoztatas a nevelés
nélkiili munkanap eldtt hét nappal, hirdetmény formdjaban torténik.

Felhasznalasa: szakmai tovabbképzés, nevelési értekezlet, csaladlatogatas

Az 6vodai sziinetekben a hivatalos tigyek intézése az ligyeleti rend alapjan torténik.

Ugyan ezt az eljarast alkalmazzuk az egyéb, ill. rendkiviili esemény bekovetkeztekor az egész év
folyaman.

4.  NYILT NAP ES NEVELES NELKULI MUNKANAP

Az intézmény bemutatkozasat szolgalo pedagdgiai céli 6vodai nyilt nap tervezett idépontjat az
éves munkaterv a tartalmazza, amelyrdl a tajékoztatast az 6vodaban jol lathatd helyen Ki kell
fliggeszteni a faliijsdgon

Az 6vodai nevelés nélkiili munkanapok szama egy nevelési évben az 6t napot nem haladhatja
meg.

Az 6vodai nevelés nélkiili munkanapon, - a sziilo igénye esetén - az 6voda ellatja a gyermek
feliigyeletét.

Az dvodaban az 6vodai csoportok napirendjét tgy kell kialakitani, hogy a sziilok a gyermekiiket
az ovodai tevékenység zavarasa nélkiil behozhassak és hazavihessék.

Az o6vodai nevelés nélkiili munkanapokrdl legalabb hét nappal a zéarva tartdst megelézden a
sziiloket tajékoztatni kell
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5. ANYARIZARVA TARTAS RENDJE

Az 6voda nyari zarva tartasarol legkésobb februar tizendtodikéig a sziiloket tajékoztatni kell.
Iddtartama 6 hét, a sziilok tajékoztatasa hirdetmény formajaban torténik.

6. A GYERMEK KOTELESSEGEI, JOGAI

Magyarorszagon minden gyermek kdoteles az intézményes nevelés-oktatasban részt venni.
A gyermek abban az évben, amelyben az 6todik életévét betdlti, a nevelési év kezd6 napjatol napi négy
orat koteles 6vodai nevelésben részt venni.
A jegyz6 gondoskodik az o6vodai nevelésben részvételre kotelezettek nyilvantartasarol, a
nyilvantartasbol rendszeresen adatot kozdl a kormanyhivatal szamadra, hivatalbdl elrendeli és feliigyeli
a szakeértdi vizsgalatokon valdo megjelenést.
A gyermek lakohelye, ennek hidnyaban tartozkodasi helye szerint illetékes kormanyhivatal latja el a
torvény vagy kormanyrendelet altal a feladat- és hataskorébe utalt feladatokat.
A kormanyhivatal az 6vodas gyermekekrdl vezetett nyilvantartast megkiildi a lakohely szerint illetékes
ovodanak, altalanos iskolanak.
A gyermek személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell
szdmara biztositani fizikai és lelki erdszakkal szemben. A gyermek nem vethetd ala testi és lelki
fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazo biintetésnek vagy banasmodnak.
A gyermeknek joga, hogy
= képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részestiljon,
= anevelési intézményben, biztonsagban és egészséges kdrnyezetben neveljék, dvodai életrend;jét
pihen6ido, szabadido, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetoség biztositasaval
¢letkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,
= hitoktatasban vegyen részt,
= agyermek joga, hogy nemzetiségi nevelésben részesiiljon
= Joga, hogy rendszeres egészségiigyi felliigyeletben és ellatasban részesiiljon
= csaladja anyagi helyzetétdl fliggden, kiilon jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére
téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy
egészben mentesiiljon a torvényben meghatarozott, a gyermekeket terhelé koltségek
megfizetése alol.

A gyermek kotelességei

= Hogy részt vegyenek a kotelezo és valasztott foglalkozasokon

= Hogy 6vjak sajat és tarsaik testi épségét, egészségét

» Hogy megtartsak az 6voda helyiségei €s az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét

= Hogy megorizzEk, illetleg az eldirasoknak megfeleléen kezeljék az 6vodaban hasznalt
jatékokat, eszkdzoket 6vja az ovoda létesitményeit, eszkozeit.

* Hogy az 6évoda vezetdi, pedagogusai €s alkalmazottai, 6vodas tarsai emberi méltosagat és
jogait tiszteletben tartsak.

= személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz valo
jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez
valo jogat az intézmény tiszteletben tartsa, e jogdnak gyakorlasa azonban nem
korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem
veszélyeztetheti a sajat és tarsai, az intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét,
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valamint a mlivelodéshez valo jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek
megteremtését, fenntartasat,

= allapotanak, személyes adottsagdnak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban —
kiilonleges gondozasban, rehabilitacios célu ellatdsban — részesiiljon, €s életkoratol
fiiggetleniil a pedagogiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért,

= csalddja anyagi helyzetétdl fliggden, kiilon jogszabalyban meghatarozott esetekben
kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben részesiiljon, tovabba, hogy
részben vagy egészben mentesiiljon a térvényben meghatarozott, a gyermekeket
terheld koltségek megfizetése alol.

A gyermek jogainak gyakorlasa soran nem sértheti tarsai és a kozdsség jogait.

7.  SZULOK (GONDVISELOK) JOGAI ES KOTELESSEGEI

A sziilo kotelessége, hogy

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi ¢és erkolesi fejlddéséhez sziikséges
feltételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden téle elvarhatd segitséget, egyiittmiikodve az intézménnyel, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlodését, tanulményi eldmenetelét,

biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét

tiszteletben tartsa az 6voda vezetdi, pedagogusai, alkalmazottai emberi méltdsagat és
jogait, tiszteletet tanusitson irantuk.

A sziild gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdeklédésének megfelelden, sajat vallasi,
vilagnézeti meggydzddésére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon valaszthat
ovodat. A gyermek - ha nem cselekvOképtelen - tizennegyedik életévének betoltésétdl a
szil6 ezt a jogat gyermekével kdzosen gyakorolhatja.

A sziilé joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat
intézményét. A sziilo kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason,
tovabba biztositsa gyermekének az oOvodapszichologusi vizsgdlaton és a fejlesztd
foglalkozasokon valo részvételét.

Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziild nem tesz eleget, a kormanyhivatal
kotelezi a sziilot kotelezettségének betartdsara.

A szil0 joga kiilondsen, hogy

megismerje a nevelési intézmény pedagodgiai programjat, hazirend;jét, tajékoztatast kapjon
az abban foglaltakrol,

gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérdl, tanulmanyi elémenetelérdl rendszeresen részletes
¢és érdemi tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

kezdeményezze sziildi szervezet, , létrehozasat, és annak munkéjiban, tovabba a sziiloi
képviselok megvalasztasaban, mint valasztd és mint megvalaszthatd személy részt vegyen,
irasbeli javaslatat a nevelési intézmény vezetdje, a nevelStestiilet, a sziildi szervezet, a
pedagdgus megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon belill a sziiloi
szervezettdl, legkésdbb a tizendtodik napot kdvetd elsé iilésen érdemi valaszt kapjon,

a nevelési intézmény vezetdje vagy a pedagdgus hozzdjarulasaval részt vegyen a
foglalkozasokon,
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= személyesen vagy képviseldi utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt vegyen
az érdekeit érintd dontések meghozatalaban,
= az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon.

7.1 Az adatvédelmi szabalyok

Az Nkt. 41 .§ (4) bekezdése kiegésziilt az 6voda altal nyilvantartott adatok kore a gyermek utan
csaladi potlékra jogosult személyes adatainak ,elérhetdségével. Ha a sziild torvényes képviseld a
csaladi potlékra jogosult nevét, lakohelyét, tartozkodasi helyét, telefonszdmat nem adja meg az
o6vodanak, akkor az intézmény ezeket az adatokat a csaladtdmogatasi ligyben eljard hatdsagtol
koteles beszerezni.

8. ELVART VISELKEDESI SZABALYOK, ELOIRASOK

8.1. Az egyhaz tanitasaval osszefiiggé viselkedési és megjelenési szabalyok

Munkank sordn arra toreksziink, hogy a gyermekek szociokulturalis sajatossagaibdl adodo
esélykiilonbségek csokkenjenek. Ehhez elengedhetetlen, hogy gyermekeink is elsajatitsak a
tolerancia, a massag, az emberi méltosag, a személyiség tiszteletének értékeit. Az onzetlenség, az
aldozatkészség, a szeretet €és a tisztelet jelenjen meg a pedagdgusok ¢és a gyermekek
cselekedeteiben. Hiszen a legkisebb embert is megilleti az Isten képmasanak, az emberi
méltosagnak kijaré tisztelet. Nevelési munkdnkat ezért szolgélatként értelmezziik.

Valljuk, hogy a gyermekek gondozasa, nevelése soran az a pedagogus tud jovoképet adni, aki hisz
a kereszténység abszolut jovdjében. Ehhez sziikséges, hogy munkatarsaink személyiségét a
szelidség, alazat jellemezze. A példa Krisztus ¢€lete.

Az ¢érzelmi nevelés korai hatékonysaga dontd befolydssal bir az ember ¢letére. A boldog
gyermekkor alapozza a kiegyensulyozott, alkoto felnétt életet. A boldog gyermek mellé azonban
feltétleniil boldog anya kell. Az o6voda ezért kiemelt feladatanak tekinti a csaladdal valo
kapcsolatot, és ¢ teriileten mer szeretettel és kovetkezetesen igényeket tamasztani. A gyermek
egyéni, testi, lelki, szellemi képességeinek a fejlesztésére helyezziik a hangsulyt.

Az 6vodai nevelés a csaladi neveléssel egyiitt, azt kiegészitve szolgéalja a gyermek fejlodését.
Ennek alapvetd feltétele, a csaladdal vald egyiittmiikodés.

Az egyilittmiikodés formai valtozatosak, a személyes kapcsolattdl a kiilonbdzd rendezvényekig
magukban foglaljak azokat a lehetdségeket, amelyeket az 6voda, illetve a csalad teremt meg.

A keresztény nevelésnek arra kell segitenie a fiatalokat, hogy megérjenek a szabadsag felelds
haszndlatara, érzékiik legyen az igazi értékek irant, megismerjék onmagukat és az ket koriilvevd
vilagot, feliilemelkedjenek a kozépszerliségen, ne faradjanak bele a folytonos onképzésbe és
onnevelésbe, és egyre jobban elkdtelezzék magukat az Egyhazon beliil Isten és az emberek
szolgalatara.
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Az oktatas o célja az altalanos emberi értékek tovabbadédsa. Az intézménynek értékhordozonak
kell lennie. Ha nincsenek normék, melyeket folismer az ember, nincs mihez viszonyitani a
cselekvést. Nem egyszerlien tudast ad az egyhazi intézmény, hanem vilagképet, emberképet.

Felébresztjiilk tanitvanyainkban a szeretetre, josagra vald torekvés igényét. Feladatunk, hogy
minden gyermekben eliiltessiik a hit csirait, lehet0ség szerint a csaladdal egyiitt gondolkodva,
tevékenyen, jatékos formaban.

A reggeli ,, csendes percek *” alkalmaval, megismertetjiik a gyermekekkel Jézus ¢életét, az egyhazi
iinnepek jelentdségét, a bibliai torténeteket, a szentek életét.

Ha ismerik a Katolikus Egyhéz tanitésait, hiteles képet kaphatnak a Jézus tanitasairol.

A liturgidkba valé bekapcsolodas kicsi kortdl kezdve sokféle képességet fejleszt, €s lehetdséget
teremt a tanultak alkalmazasara.

Hitvallasunk és értékrendszeriink érvényesitése érdekében létfontossagli, hogy a gyermekek
hiteles személyiségekkel taldlkozzanak az intézményekben. Ezért tudatosan vallaljuk
neveldémunkankban a példaadas alapvetd €s meghatarozé szerepét.

Munkénkat Ugy szeretnénk végezni, hogy eredményeképpen neveld és nevelt egyarant

novekedjék emberségében és hitéletben.

~Menjetek tehdt, tegyetek tanitvdinyommd minden népet,... Ime,
én veletek vagyok mindennap a vilag végéig.” (Mt 28,19-20b)

Ovodasainkat arra neveljiik, hogy
= tanuljak meg tisztelni a felndtteket,
= fogadjak el és szeressék egymast,
= tudjanak alkalmazkodni,

= Jegyenek képesek kifejezni magukat.
A durvasag, er6szak, csunya beszéd, hangoskodas nem fér 6ssze elveinkkel.
Az 6vodaban kdzos imaval, ahitattal kezdiink minden napot, a gyerekek a munkatervben meghatarozott
idépontokban szentmisén vesznek rész.
A munkatervben meghatarozott modon emlékeziink meg az egyhazi ilinnepekrdl, jeles magyar
szentekrol.

8.2. A gyermek megjelenése

A gyermek 6ltdzete és hajviselete mindig legyen tiszta, gondozott, tulzasoktdl mentes, alkalomhoz
i116.
Ovodai iinnepélyeken alkalomnak megfeleléen kell megjelenni.
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8.3. Viselkedés

Az intézmény épiileteit, helyiségeit rendeltetésiiknek megfelelden kell hasznalni. Az dvoda
helyiségeinek hasznaloi feleldsek:
= az intézmény tulajdondnak megdvasaért, védelmeéeért,
= az 6voda rendjének, tisztasagdnak megdrzéséért,
= atliz- és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabalyok betartasaért,
* az intézmény szervezeti ¢s miikddési szabalyzataban, valamint a hazirendben
megfogalmazott eldirasok betartasaért.

8.4. Az 6vodaba jarashoz nem sziikséges dolgok behozatala

Az 6voda biztositja a foglalkozasokhoz és higiénés feladatok ellatasahoz az eszkdzoket. Kérjiik a
sziiloket ,hogy az dvodaba behozott dolgok korét az 6vondnek bejelenteni sziveskedjenek ( pl
behozott valtéruha ). A gyermekek személyes holmijat az 6ltdzoben helyezzék el. A gyermekek az
6ltézoben csak az évszakhoz €s az aznapi idéjarashoz igazodo ruhdjat helyezze el. Az 6vodaba a
tobbiekre nézve veszélyes targyat, jatékot (pl. szard, vagdeszkozt, tizszerszamot) behozni tilos! A
sziil6 feladata és kotelessége naponta meggy6zddni arrdl, hogy gyermeke hozott-e magaval ilyen
targyat.

Az 6vodaba behozott targyakért, az azokban bekovetkezett karért az intézmény nem vallal

felel6sséget.

A gyermek ruhdja, cip6je gyakran dsszecserélédhet . Kérjiik jelezze a problémat az 6vonének

9. AZ OVODA MUKODESI RENDJE

9.1. Nyitva tartas

Ovodaba Az intézmény nyitva tartsa:

Nevelési év: szeptember 1.- augusztus 31.-ig

Nyari id6szak: junius 1- augusztus 31-ig

Nevelés nélkiili munkanap: tanévenként 6t munkanap, melynek iddpontjat két héttel elobb falitjsagon
tessziik kozzé.

Napi nyitva tartas: Hétfo- Péntek 700- 1600-ig

9.2. Erkezés-tavozas

A gyermekek biztonsaga érdekében kérjiik a kedves sziiloket, hogy minden esetben csukjak be a
kaput maguk utan érkezéskor és tavozaskor.

Gyermek csak kisérettel johet az 6vodaba és csak kisérettel mehet ki.

Ha nincs hivatalos hatarozat nem tagadhatjuk meg egyik sziil6tol sem , hogy gyermekét hazavigye.
Az 6vodapedagogus csak a kiséro altal atadott gyermekekért felelos. A gyermek haza menetelekor az
atadott gyermekért a sziilo a felelos.

9.3. A gyermekek étkezése az 6vodaban

Kiemelt hangsulyt fektetiink az egészséges taplalkozasra, tovabba arra, hogy kialakitsuk a
gondosan allitjuk 6ssze, aminek eredményeként egészséges és a testi fejlddéshez sziikséges —
taplalo ételek kertilnek a gyermekek asztalara. Az ételvalaszték dsszeallitasakor kiilon iigyeliink a
valtozatossagra is.
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= A gyermekek az 6vodaban naponta haromszor étkeznek

= 9.00 oratol tizorai, 12 6ratol ebéd, 15 oratdl uzsonna

* Az 6voda teriiletén (szekrényben) kiviilr6l hozott élelmiszert /csokoladé, taro rudi,
italok, banan, stb./ tilos tarolni!

A szocialis és normativ kedvezményt a torvényeknek megfeleléen alkalmazzuk.
Az intézményben ingyenes étkezés illeti meg:

e arendszeres gyermekvédelmi timogatasban részesiil6t

e atartosan beteg gyermeket

e a3 vagy tobb gyermeket neveld csaladban él6t

e akinek nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag

e valamint sziil6i nyilatkozat alapjan azt a gyermeket, ahol a csalad egy fére jutod j6vedelme nem
haladja meg a mindenkori létminimumot.

Benyujtand6 igazolasok:
Els6 esetben a kedvezményt a lakohely szerint illetékes jegyzonél kell igényelni
Masodik esetben orvosi szakvélemény sziikséges
Minkét esetben a hatarozatot asz intézménybe be kell hozni

3 vagy tobb gyermekes csalad esetében, valamint jovedelem alapjan az étkezési kedvezményre jogositd
nyilatkozatot kiilon formanyomtatvanyon intézménylinkh6z kell benytjtani.

A gyermek hianyzasa esetén az étkezés lemondasa a kdvetkezé modon torténik:

A bejelentés napjan 9 oraig torténik.

Kérjiik, minden esetben jelezzék, hogy mikor tér vissza a gyermek az 6vodaba, hogy étkezésérol
idében gondoskodni tudjunk.

Kérjiik az ingyenes étkezésre jogositod hatarozatot, nyilatkozatot az intézménybe eljuttatni.

9.3.1. Napirend és heti rend

Ovodasainkat a tradicionalis nevelés alapjan a felnéttek és egymas tiszteletére neveljiik, arra, hogy
el tudjak fogadni tarsaik egyéniségének kiillonbozdségét, massagat. Ki tudjak fejezni magukat, de
képesek legyenek alkalmazkodni is, az estleges konfliktusokat, ne durvasaggal, er6szakossaggal,
arulkodassal oldjak meg. igyeksziink hatarozott, ugyanakkor megértd gyermekeket nevelni. Kérjiik
a sziiloket, hogy torekvésiink sikere érdekében, otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék

SZENT MARTON OVODA HAZIREND OM azonosit6:063918



gyermekeikben. A gyermekek a napi tevékenységbe dgyazva tanuljak és gyakoroljak a magyar €s
beas nyelvet!

Tartalmazza:

- A gyermekekkel valo foglalkozast

- A jaték folyamatossagat

- A tanulas lehetdségeit, formait

- A kotelezo étkezés, pihenés, mozgas aranyat
- A szabadidé aranyainak helyes rendjét

A szervezés biztositja:

- A folyamatossagot
- az allandosagot

- arendszerességet
- arugalmassagot

A heti rend ¢€s a napirend alakitdsat, aranyait befolyasolja:
- a gyermek kora és fejlettsége
- akornyezet hatasa, koriilmények

- aspecialis feladatok ellatasa
- egyéb esetek (pl.: betegségek, tinnepek, kirandulasok, 6vodai programok, vendégvaras stb.)

Napirend

7.00-11.30 -A gyermekek fogadasa

-Gondozasi feladatok, tisztalkodas, étkezés,
0ltozkodés

-Parhuzamosan végezhet6 differencialt
tevékenységek

-Csendes percek

-Mindennapos frissité mozgas vagy kotott
mozgas a szabadban, teremben,
tornaszobéaba

-Ismerkedés a teremtett vilaggal, jatékba
integralt egyéni és mikro csoportos
tevékenységek fejlesztése

-Iskolaelokészitd tevékenység
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nagycsoportosoknak

-Tevékenységbe agyazott a gyermekek
egyéni képességeihez igazodo
miiveltségtartalmak kozvetitése
tevékenységekben megvaldsuld tanulas:
-VErs, mese

-ének, zene, énekes jaték

-rajzolas, festés, mintazas, kézimunka
-mozgas

-Részképességek fejlesztése egyéni
formaban

-Olyan jaték tevékenység, melyet a gyermek igényel

12.00-15.00 -Gondozasi feladatok: tisztalkodas, étkezés,
0ltozés
-Csendespihend

-Tehetséggondozas

15.00-16.00 - Gondozasi feladatok: tisztalkodas,
étkezés ,01tozés

-Jaték, parhuzamosan végezhetd
tevékenység évszaktol fliggden szabadban,

teremben a sziilok érkezés¢ig

A csoportok hetirendje

A hetirend szervezése a tevékenységek valtozatos biztositasaval, azovodapedagdgus modszertani
szabadsagaval lehetdségeivel valosul meg.

Tervezetten szervezett Péarhuzamosan is végezhetd,
tevékenységek differencialt és csoportos
tevékenységek
eEnek — zene, énekes jaték,
Csendes percek gyermektanc
eMindennapos mozgas eRajzolas, festés, mintazas,
eMozgas kézimunka
eMozgasos jaték oKiilsd, teremtett vilag
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tevékeny megismerése
eVerselés, mesélés
eMatematikai tartalmua
tapasztalatok

A hét minden napjan a foglalkozasok csendes percekkel kezdédnek a csoportokban.

10. Ovodai nevelés

Az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes dvodai életet magaban foglalo
foglalkozasok keretében folyik, oly modon, hogy a teljes nyitva tartas ideje alatt a gyermekekkel
minden csoportban 6vodapedagdgus foglalkozik.

Unnepeink és hagyomanyaink megszervezésében és lebonyolitasiban a sziilok aktiv
részvételére szamitunk.

Pedagbdgusok a neveldmunka eldsegitése érdekében csoportjaik szdmara kirdndulést
szervezhetnek.

A kirandulas céljat és idejét az 6vodapedagdgusok elbzetes egyeztetés alapjan szervezik meg.
Az 6vodaban az 6vodavezetdvel egyeztetve lehet egyéb kiilsds foglalkozasokat tartani.

Az intézményvezetd eldzetes engedélye nélkiil semmilyen rendezvény nem tarthatdé meg. A
megtartott rendezvény ideje alatt a feliigyeletrdl, az épiilet allagmegdvasardl a rendezvény
szervezdje gondoskodik é€s teljeskorii anyagi €s erkolesi felelosséggel tartozik.

10.1 Az 6voda létesitményeinek, eszkozeinek hasznalata

A gyermekeknek, dolgozoknak joga az intézmény valamennyi helyiségét, létesitményét
rendeltetésszertien, balesetmentesen hasznalni, fokozottan ligyelve a rendre, tisztasagra.

Az udvaron a gyermekek csak 6vodapedagogusi feliigyelettel tartozkodhatnak.

Rendezvényeinken a nem 6vodankba jar6 gyermekekért sziileik a feleldsek.

A sziilok az 6voda létesitményeit, helyiségeit csak az 6vodavezeto engedélyével hasznalhatjak.

Az 6voda épiiletében sziilok, idegenek csak az 6vodavezetd engedélyével tartozkodhatnak

Az 6voda teriiletére jarmiivel behajtani csak intézményvezet6i engedéllyel szabad.

Az intézményteriiletén és annak 5 méteres korzetében dohdnyozni és szeszes italt fogyasztani
TILOS.

10.2HELYISEGEK, BERENDEZESEK HASZNALATI RENDJE
Az 6voda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi iddben az évodaba felvett
gyermekek téritésmentesen hasznalhatjak.

Igény szerint - az 6vodapedagdgusok egyetértésével és a csoport zavardsa nélkiil - a sziilék a nap
barmely szakaban bekapcsolddhatnak gyermekek dvodai életébe, tevékenységeikbe.

Az ovoda helyiségeit - kivéve a pedagodgiai program szerint szervezett linnepeket és egyéb
rendezvényeket - mas, nem nevelési célra atengedni kizardlag a gyermekek tavollétében, az
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6vodavezetd, valamint a fenntartd képviseljének engedélyével lehet. A helyiségek tisztasdganak
fenntartasa, a berendezési targyak épségének megdrzése az vodai dolgozok, sziilok és gyermekeik
szamara egyarant kotelezettség és elvaras.

10.3AZ OVODA HELYISEGEINEK - SZULOK ALTAL TORTENO -
HASZNALHATOSAGANAK RENDJE

Pedagbgiai programunk kiildetésének megfelelve munkank fontos eleme a hozzénk jaro
gyermekek sziileinek, csaladtagjainak bevonasa az oOvoda életébe, illetve a sziilok segitd
tamogatasa nevelési €s egyéb vonatkozasokban.

A higiénés szokéasokat ¢s szabdlyokat betartva a sziilok az intézmény aldbbi helyiségeit
hasznalhatjak:

= folyosd, gyermekd1tozo,
= acsoportok foglalkoztatd termei
= az 6voda udvara.

11.1. Tajékoztatas

A gyermek viselkedésérdl, fejlodésérdl, az esetleges problémakrol az o6vodapedagogus adhat
tajékoztatast.

Az 6voda eseményeirdl a kihelyezett hirdet6tablak segitségével és a gyermek intézménybe hozatala
illetve elvitelekor szoban torténik.

Kérjiik ezek folyamatos figyelemmel kisérését.

Az 6vodaban csak az intézmény értékrendjének megfeleld, az 6vodai élettel, hitélettel az egészséges
¢letmoddal, kornyezetvédelemmel, kozéleti-, illetve kulturalis tevékenységgel 6sszefliggd hirdetmény
tehetd ki.

Reklamtevékenység csak az intézményvezetd engedélyével torténhet. Csak az intézmény pecsétjével
ellatott, az intézményvezeto altal engedélyezett plakat keriilhet elhelyezésre.

11.2. A gyermekek jutalmazasa

A gyermeket a t6le elvarhatonal jobb teljesitményéért jutalomban részesitjiik.
A jutalom elsésorban dicséretet jelent.
A dicséretet a sziil6 tudomasara hozzuk.
* ajutalmazas hatékonyabb, mint a biintetés,
= hajtéer6ként szolgal: bels6 motivacidt, pozitiv énképet, oOnértékelést, viselkedést
eredményez, 6nbizalmat épit, tovabbi helyes viselkedésre 6sztonoz,
ajutalom ne vegye at a kontrollt a gyerek bels6 motivacioja felett,
ne halmozzuk el a gyereket targyi jutalmakkal (ilyenkor a gyerek egyre tobbre vagyik),
a gyermek vagyakozzon a jutalomra, legyen sziikségletkielégitd, mértéktarto,
torténjen kritériumok alapjan, személyre szabottan, konzekvensen,
= apedagégus ne fukarkodjon a jutalmazassal, de torekedjen a szimbolikus jutalmazasra,
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a normativ nevelési elvek (minta szerinti korlatok kozotti nevelés, elvarasoknak vald
megfelelés) mellett a kreativ nevelési elvek (varatlan helyzetekre jol reagald, utkeresésre
biztatd) alkalmazasa.

formai:

szimbolikus,

metakommunikativ: elismerd tekintet, himmogés, simogatas,

verbadlis: elismerés, dicséret négyszemkozt,

verbadlis: elismerés, dicséret csoporttarsak el6tt,

verbalis: elismerés, dicséret sziil6 jelenlétében,

rajzpalyazatokon vagy sportversenyeken nyert oklevelek kifliggesztése a csoportszoba
,Blszkék vagyunk rad” oldalara,

targyi: szinezhetd kis képek, hetente hétvégére hazavihet6 csoportjaték (pl. maci).

11.3 A FEGYELMEZO INTEZKEDESEK ALKALMAZASANAK ELVEI ES

FORMAI

Elvei:

a fegyelmezés soha nem jelenthet fizikai bAntalmazast, étkezéstdl, leveg6zéstdl, jatéktol vald
megvonast, nem valthat ki szorongast, bizonytalansagot,

a negativ fegyelmezés nem oltja ki a nemkivanatos viselkedést, csak elnyomja, ezért jobb
stratégia a jutalmazés,

ne essiink talzasba se a gyakorisagot, se a mértéket illeten, azaz legyen aranyban az
selkovetett” tettekkel,

legyen azonnali (igy érti meg a gyerek az Osszefliggést a cselekedet és a biintetés kozott),
személyre szabott,

kisérje magyarazat, belatason alapulé hatdrok megfogalmazasaval javasoljunk moédot a
jovatételre,

legyen mdd kiengesztel6désre,

ha analég helyzetben mast csindl, jutalmazzuk meg,

vegylk figyelembe, ha nem szandékosan kovette el, amit elkvetett.

Formai:

metakommunikativ: zord tekintet,

verbdlis: felemelt hang,

hatarozott tiltas: a cselekvés leallitasa,

sulyossagtol fliggden rovid idére kivonas a tevékenységbdl (leiiltetés az dvodapedagdgus mellé,
mas tevékenység felajanlasa),

bizonyos jatéktol meghatarozott idére valo eltiltas,

bizonyos jatszotarstol meghatarozott idére tavoltartas,

a szilo jelenlétében torténd elbeszélgetés,

jutalmazas megvondasa (mert ez kioltja, megsziinteti a nemkivanatos viselkedést).

11.4. Kartérités

Az intézmény a gyermeknek az 6vodai elhelyezéssel Gsszefliggésben okozott karért vétkességére
tekintet nélkiil, teljes mértékben felel. A kartéritésre a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni azzal a
kiegészitéssel, hogy az intézmény feleldssége alol csak akkor mentesiil, ha bizonyitja, hogy a kart a
mikodési korén kiviil esd elharithatatlan ok idézte elo.
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11.5 AZ OVODAI FELVETEL KELTEZESE

Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.

A beiratkozas a gyermek és sziilei személyes megjelenésével torténik, a gyermekre vonatkozo
informaciok rogzitésével, amit a sziilok tajékoztatasa eléz meg. A Kozoktatasi Torvény 248§. (1)
bekezdésének valtoztatdsa szerint : az 6voda felveheti azt a korzetében lakd gyermeket is , aki a 3.
¢letévét a felvételtdl szamitott fél éven beliil betdlti, feltéve ,hogy minden az érintett telepiilésen
lakohellyel , ennek hidnyaban tartdzkodasi hellyel rendelkez6 3 éves és annal iddsebb gyermek
ovodai felvételi kérelme teljesithetd az Ovodaba vald felvételnek nem feltétele a gyermek
szobatisztasaga.

A gyermek igénybe veheti az ovodat amennyiben:

= Az 6voda a gyermeket két és fél éves koratol az iskoldba jarashoz sziikséges fejlettség
eléréséig, de legfeljebb 7 éves korig neveld intézmény. Az 6vodaba az a gyermek vehetd
fel, aki a harmadik ¢életévét augusztus 31-ig betoltotte, illetve aki a harmadik életévét a
felvételtdl szamitott fél éven beliil betolti.

=  Ovodaba legfeljebb annak az évnek augusztus 31-ig jarhatnak a gyermekek, amelyben a
nyolcadik életéviiket betoltik. Az 6vodaba jaras feltétele, hogy a gyermek egészséges
legyen. Az 6vodai feltételekrol az 6vodavezeté dont.

= A gyermek abban az évben, melyben 5. életévét betolti a targyévben kezd6do nevelési év
els6 napjatol legalabb napi 4 6raban dvodai nevelésben koteles részt venni.

11.6 AZ OVODAI BEIRATASHOZ SZUKSEGES OKMANYOK

Az dvodai beiratkozéaskor be kell mutatni
= a gyermek nevére kiallitott személyi azonositot és lakcimet igazolo hatosagi igazolvanyt
= asziild személyi azonositd és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyat.

= A gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat

A gyermek TAJ kartyajat

7. KOTELEZO OVODAI NEVELES

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a nevelési
év kezdd napjatol legalabb napi négy oraban dvodai foglalkozason vesz részt.

A jegyz0 - az egyhazi és magan fenntartast intézmények esetében a fenntart6 - a sziilé kérelmére
¢és az 6vodavezetd, valamint a védond egyetértésével, a gyermek jogos érdekét szem elott tartva,
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az 0todik életév betoltéséig felmentést adhat a kdtelezd 6vodai nevelésben valo részvétel alol, ha a
gyermek csaladi koriilményei, képességeinek kibontakoztatdsa, sajatos helyzete indokolja.

Az 6vodai nevelés jogszabaly szerinti finanszirozott idGkerete magaba foglalja a gyermek
napkdzbeni ellatasaval Osszefliggd feladatokhoz, a teljes Ovodai életet magaban foglald
foglalkozasokra fordithato heti 6tven ora id6keretet, tovabba a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézséggel kiizd6 gyermekek fejlesztd, valamint a sajatos nevelési igényl gyermekek
egészségligyi, pedagogiai célu habilitacios, rehabilitacios foglalkoztatdsanak heti tizenegy oOra
idOkeretét.

A kotelez6 6vodai nevelés fejlesztd nevelésben is teljesitheto.

A gyermek haroméves koratdl annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amikor az 6todik életévét
betolti, az 6vodaba jarasi kotelezettségét csaladi napkdziben is teljesitheti abban az esetben, ha a
csaladi napkoziben a szolgaltatast nyujtdé személy rendelkezik az Nkt. 3. mellékletben az
ovodapedagdgus munkakor betdltéséhez eldirt szakképzettséggel, €s munkdja soran figyelembe
veszi az 6vodai nevelés orszagos alapprogramjaban foglalt kovetelményeket.

7.1 AZOVODAI JOGVISZONY MEGSZUNESE

A gyermek Ovodai jogviszonyanak megszlinésérdl az 6voda irdsban értesiti a gyermek allando
lakéhelye, ennek hidnyaban tartdzkodasi helye szerint illetékes telepiilési 6nkormanyzat jegyzojét.
Ha az 6vodai jogviszony megsziinik, a gyermek adatait a jogviszony megsziinésével egyidejlleg
az 6voda nyilvantartasabol tordlni kell.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha
= a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan,
= ajegyz6 a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol torténd kimaradasara,
= agyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan,
= az dvodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankoteles kort.

7.2 GYERMEKEK NEVELESE AZ OVODABAN

Az 6vodaban a napirendet tigy kell kialakitani, hogy a sziilok gyermekiiket az dvodai tevékenység
zavarasa nélkiil behozhassak és hazavihessék.

Az 6vodai foglalkozésokat az dvoda helyiségeiben, illetve egyéb, a foglalkozas megtartdsara
alkalmas helyen kell megszervezni. Az 6vodéan kiviil akkor szervezhetd foglalkozés, ha a
gyermekek intézményi felligyelete a kiilsd helyszinen, tovabba az oda- és visszajutas kozben
biztositott. Az dvodan kiviil szervezett foglalkozasrdl a sziilot elézetesen tajékoztatni kell.
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7.3

A GYERMEK ERKEZESE ES TAVOZASA

A gyermek megérkezését ¢s tavozasat minden esetben jelezni kell a gyermek nevelését ellatd
o6vodapedagdgusnak.

Abban az esetben, ha nem a sziil6, gondviseld viszi haza a gyermekeket az 6vodabdl, a gyermek,
csak a sziil6 (gondviseld) irasbeli kérelme alapjan adhato ki.

A gyermek érkezésekor és tavozasakor a sziild, hozzatartozo6 a gyermek 6ltoztetéséhez sziikséges
helyiségeket rendeltetésszertien hasznalhatja.

A nyitvatartasi id6n tal, az 6vodaban maradt gyermekek elhelyezése:

8.

A sziilé (gondviseld) koteles gyermekét az dvoda nyitva tartasi idején beliil, legkésdbb a
zaras kezdetének id6pontjaig elvinni.

Az 6voda nyitvatartasi idejét meghaladdan, - egy 6ra idétartamig, - a gyermek feliigyeletét
az 6vodaban 6vodapedagogus €s dajka egyiittesen biztositja.

A GYERMEK JOGA AZ OVODABAN

A gyermeknek joga, hogy

képességeinek, érdeklodésének, adottsagainak megfeleldé nevelésben részesiiljon,
képességeit figyelembe véve — a jogszabalyban meghatdrozott jogat szabadon
érvényesitve

a nevelési intézményben biztonsagban ¢és egészséges kornyezetben neveljék, 6vodai
¢letrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség
biztositasaval ¢letkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

nemzetiségi hovatartozasanak megfeleld nevelésben részestiljon,

egyhazi koznevelési intézményben vagy magan koznevelési intézményben vegye igénybe
az 6vodai, ellatast.

személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz vald
jogét, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez valod
jogéat a nevelési intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorldsa azonban nem
korlatozhat méasokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti
a sajat ¢és tarsai, a nevelési intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét, valamint a
miivelddéshez valo jog érvényesités¢hez sziikséges feltételek megteremtését, fenntartasat,
allapotanak, személyes adottsagdnak megfeleld megkiilonboztetett ellatdsban -
kiilonleges gondozéasban, rehabilitdcids célu elldtisban - részesiiljon, és életkoratol
fiiggetlentil a pedagdgiai szakszolgélat intézményéhez forduljon segitségért,

az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.
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8.1 AGYERMEKEK JUTALMAZASANAK ELVEI ES FORMAI

A gyermekek jutalmazasanal az egyenlé bandsmod elvének figyelembevételével jarunk el.

A gyermeket tdle elvarhatonal jobb teljesitményéért az intézményben az aladbbiak szerint
jutalmazni kell.
A jutalmazasnal a pedagdgus figyelembe veszi a gyermek fejlettségét, fejlodésének litemét, egyéni
képességeit!
A jutalom fajtdk
»  Oszténzd
Az 6sztonzé jutalom a biztatas! Bizunk a gyermekben, hogy a teljesitménye sikeres lesz!
A biztatas a tevékenység végzése alatt torténik, hogy a megoldasban a gyermek j6 tton halad!
»  Ertékel6-mindsitd jutalom
Ertékel6-mindsité- a tevékenységet kovetdn torténik, az elvégzett feladat elismerését jelenti.
A jutalmazas, a jo teljesitményt kdvetd visszajelzés!
A visszajelzés fajtai pl. dicséret, simogatas, pozitiv kiemelés a csoport eldtt, biiszkeség tabla,
megtapsolas, jutalom megbizatas.

9. AGYERMEKEK OLTOZTETESE (RUHAZATA)

A gyermek 0Oltoztetése, ruhazatanak biztositasa a sziilok (gondviselok) feladata, oly médon, hogy
az, az egészségiigyi és kényelmi szempontoknak megfeleljen.

10. A TERITESI DiJ

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése, €s biztositasa (sziildi igénynek
megfelelden) az 6voda feladata.

Az étkezések:
= tizorai
= ecbéd
= Uzsonna

A Szent Marton Ovodéba jaré gyermekeket ingyenes étkezés illeti meg az alabbi torvény szerint.

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol jogszabaly
alapjan:

151. § (5) A gyermekétkeztetés sordn az intézményi téritési dij 100%-4t normativ
kedvezményként kell biztositani (a tovabbiakban: ingyenes étkezés)
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= a dvodai nevelésben részesiilé gyermek utan, ha

= aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

= ab) tartoésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartésan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

= aC) olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

» ad)olyan csaladban ¢él, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fére juté havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavallaldi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-at, vagy

= ae) nevelésbe vették;

= (5b) Az ingyenes vagy kedvezményes étkezés jogosultsagi feltételeinek fennallasat a
személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok ¢és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhéz felhaszndlhatd bizonyitékokrol sz616
kormanyrendeletben foglaltak szerint kell igazolni.

= (6) A normativ kedvezmény csak egy jogcimen vehetd igénybe.

= (9) A gyermek lakohelye szerint illetékes dnkormanyzat, illetve - ha a gyermek nem
allami fenntartdsu nevelési intézményben részesiil étkezésben - a nevelési intézmény
vezetdje - a nem allami fenntarto altal megallapitott szabalyok keretei kozott - a gyermek
egyéni raszorultsaga alapjan tovabbi gyermekenkénti kedvezményt allapithat meg.

= (10) A normativ kedvezmény megallapitasahoz kozOs héztartdsban éloként kell
figyelembe venni

= atizennyolc éven aluli,

= a huszonot évesnél fiatalabb, kdznevelési intézményben nappali rendszerli oktatdsban
részt vevo vagy felsGoktatasi intézményben nappali képzésben tanuld, és

= ¢letkortol fliggetleniil a tartdsan beteg vagy stlyos fogyatékos

= gyermeket, kivéve a nevel6sziilonél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermeket, valamint
a neveldsziilonél elhelyezett nevelésbe vett gyermeket és utdogondozodi ellatdsban
részesilo fiatal felndttet.

= (10a) Az (5) bekezdés a) pont ad) alpontjaban meghatarozott Gsszeg szamitasanal - a
kérelem benyujtasanak idépontjaban - kozOs haztartasban ¢16 csaladtagként kell
figyelembe venni az egy lakdsban egylitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy
tartozkodasi hellyel rendelkezd
= s7iil6t, a sziilo hazastarsat vagy élettarsat,
= (10) bekezdés szerinti gyermeket,

» aza) ésb) pontba nem tartozd, a Ptk. csaladjogra iranyad6 szabalyai alapjan a sziilo
vagy hazastérsa altal eltartott rokont.

= (10b) A csaladbafogadd gyam a sajat és a gyamsaga alatt 4116 gyermek tekintetében
is kérheti az ingyenes vagy kedvezményes étkezésre vald jogosultsag megallapitasat,
ha az (5) vagy (5a) bekezdésben meghatarozott feltételek valamelyik gyermek
tekintetében fennallnak. Az (5) bekezdés a) pont ac) alpontja és az (5a)
bekezdés b) pontja szerinti esetben a csaladbafogadd gyam sajat gyermekeinek és a
gyamsaga alatt 4ll6 gyermekeknek a szdmat Ossze kell adni. A (10a) bekezdés
alkalmazasaban sziil alatt a csaladbafogadd gyamot is érteni kell.
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11. TAVOLLET AZ OVODABOL

A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott id6szakban nem latogathatja a nevelési intézményt.

Ha a pedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermektdl vald
elkiilonitésérol, és a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek sziileit.

Azt, hogy a gyermek, a tanuld ismét egészséges és latogathatja a nevelési intézményt, részt vehet
a foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia.

Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos iddtartamat is.
Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.

= A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

= aszild irdsbeli kérelmére, amit legkésdbb a hianyzast megel6z6 napon atad a gyermeket
neveld oOvodapedagdégusnak az Ovoda 4ltal hasznalt (Hazirend 1. sz. mellékelte)
nyomtatvanyon ¢és az intézményvezetd engedélyt kapott a tdvolmaradasra,

= agyermek beteg volt, a jogszabaly szerinti tartalommal rendelkez6 orvosi igazolast atadta
a gyermeket neveld dvodapedagogusnak a felgyogyulast kovetd elsdé ovodai ellatas napjan.

= a gyermek, a tanuld hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni,

Ha a gyermek, tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt dvodai nevelésben, €és egy nevelési
évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt az 6voda vezetdje- a gyermekvédelmi €s
gyamiigyl feladat- ¢és hatdskorok ellatasar6l, valamint a gyamhatosag szervezetérdl ¢és
illetékességérdl szolo 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban - értesiti
= a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot és a
gyermekjoléti szolgalatot.

Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az 6voda haladéktalanul intézkedési tervet készit,
amelyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket veszélyeztetd €s
az igazolatlan hianyzast kivaltd helyzet megsziintetésével, a gyermek oOvodaba jarasaval
teljesitésével kapcsolatos, tovabba a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, €s az igazolatlan
mulasztasa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az 6voda vezetdje a mulasztasrol
tajékoztatja az 4ltalanos szabalysértési hatosagot.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az dvodai nevelésben, €s igazolatlan
mulasztdsa egy nevelési évben eléri a husz nevelési napot, az 6voda vezetdje haladéktalanul értesiti
a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gydmhatosagot.

A szabélysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl sz616
2012. éviIl. térvény 247. § C) pontja szerinti szabalysértési tényallas megvalosulasahoz sziikséges
mulasztads mértéke az adott nevelési évben Osszesen
= az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan 6vodai nevelésben részt vevd gyermek esetén tizenegy
nap

SZENT MARTON OVODA HAZIREND OM azonosit6:063918



12. A GYERMEKEK ALTAL AZ OVODABA BEVIHETO TARGYAK

A gyermekek a csoportot vezeté dvodapedagogussal torténd egyeztetést kovetden az dvodai
pihenéshez, vagy jatékhoz behozhatjak jatékukat, ha annak haszndlata sem egészségiigyi sem
baleseti szempontbol veszélyt nem jelent.

A behozott targyak meglétéért, épségéért az dvoda feleldsséget nem vallal.

Balesetveszélyes, vagy tlizveszélyes targyakat, értéktargyakat (ékszer, mobiltelefont és egyéb
digitalis infokommunikacios eszkozt stb.) a gyermekeknek az 6vodaba bevinni tilos!

A gyermeknél 1évo értéktargyak (aranylanc, fiilbevald, stb.) megdrzéséért (megrongalddas,
eltlinés, stb.), vagy az ezek hasznélata miatt bekovetkezd balesetekért (sériilésekért) az dvoda
semminemi felelésséget nem vallal.

13. BETEGSEG ESETEN SZUKSEGES TEENDOK

Amennyiben az oOvoddban jelentkezik a gyermeknél betegségre utald tiinet, a pedagdgus
haladéktalanul értesiti a sziilot, aki koteles gyermeke mielobbi orvosi ellatasardl gondoskodni.

A gyermeknek gyogyszert és egyéb gyogyszertari készitményt az 6voda dolgozo6i nem adhatnak
be, kivéve, ha a gyermek specialis ellatasra szorul (Pl. asztma, allergia, cukorbetegség).

Ebben az esetben az szakorvosi igazolas mellett a sziild kiilon irasbeli kérelme alapjan torténhet a
gyogyszerezés akként, hogy az 6vodapedagdgus csak cimkével ellatott gyogyszeres dobozt,
iiveget, flakont stb. vehet at a sziil6t6l, mely cimkén szerepelnie kell a gyermek nevének, adagolasi
utmutatonak, datumnak és a sziil6 alairasanak.

Tartés gyogykezelés alatt allo gyermeknek az mindsiil, akinek az egészségligyi ellatasa az
egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény89.§-a szerint altalanos jardbeteg-szakellatasban
vagy a z Elitv.91 §-a szerint fekvobeteg-szakellatasban részt vevo szakorvos véleménye alapjan az
adott nevelési évben a harminchat nevelési napot varhatéan meghaladja, ¢s emiatt az 6vodai
nevelésben napi négy orat nem tud részt venni korhazpedagogiai tevékenységben részesiil.
Korhazpedagogiai tevékenység célja, hogy a tartés korhazi dpolas, egészségiigyi ellatas alatt allo
tanuldsi elmaraddsanak csokkentése ,megsziintetése, fejlesztése €és az oktatdsi tevékenység
specialis modszereinek alkalmazédsaval a gyermekek oktatasi rehabilitdcidja megvalosul. Kiemelt
figyelmet igényl6 gyermek tartos gyogykezelés alatt allo gyermeknek minésiil.

13.1Az 1-es tipusu diabétesszel él6 gyermekek akut ellatasa

Az Nkt.62. §-anak (la)-(le) bekezdése szerint az 6voda a 14 évnél fiatalabb 1-es tipusu
diabétesszel €16 gyermek részére specialis ellatast biztosit.

- abban az id6tartamban , amikor az 6voda feliigyelete alatt all.
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- az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermek sziilojének, torvényes képviseldjének kérelmére.

- a gyermekkori diabétesz gondozéasaval foglalkozo egészségiigyi intézmények szakmai
iranymutatéasa alapjan.

Ennek keretében az intézmény vezetdje a pedagogus vagy érettségi végzettséggel rendelkezd,
nevel6-oktaté munkat kdzvetlen segitd munkakorben foglalkoztatottja szamara a fenti esetben és
modon eléirhatja, annak, aki az OH altal szervezett a feladat ellatasahoz kapcsolodo ismeretekrol
sz616 szakmai tovabbképzésen részt vett, €s aki a specialis ellatasban valo részvételt vallalja vagy
- gyermekorvos vagy védoné altal biztositja

- a vércukorszint sziikség szerinti mérését,

- sziikség esetén, orvosi eldirds alapjan a sziilovel, torvényes képviselovel, a megadott
kapcsolattartasi modon egyeztetve az eldirt idokozonként a sziikséges mennyiségli inzulin
beadasat,

A szild mas torvényes képviseld az ellatds iranti kérelmét az Eiitv. 15§ (5) bekezdésével
Osszehangban megtett formaban nyujtja be. E szerint az ellatashoz a beteg irasbeli —amennyiben
erre nem képes- két tani egyiittes jelenlétében, széban vagy mas mdédon megtett nyilatkozata

sziikséges.

Egy esetleges rosszullét esetére az intézmény vezetdje Eiitv.-vel 6sszhangban allo specialis eljarasi
rendet alkit ki.

A feladatot ellatdo személyek az 1-es tipust diabéteszes gyermekek ovodai ellatdsaért potlékra
jogosultak.

14.A pedagogus igazolvany szabalyai
Az Nkt. 63. §(3a) bekezdése rogziti

-a kérelem ¢és az igazolvany adattartalmat,

-tovabba az adatkezelésre vonatkozo6 szabalyt tartalmaz.

15. A GYERMEKEK FEJLETTSEGENEK ERTEKELESE

Az 6voda az 6vodas gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti és irasban rogziti az
OVPED adminisztracios feliileten.

A SZULOK TAJEKOZTATASA A GYERMEK FEJLETTSEGEROL, TANKOTELEZETTSEGROL
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Az 6vodas gyermek fejlodésérdl, fejlettségérol a sziilot folyamatosan téjékoztatni kell.
A tankotelezettséget a Nkt. hatdrozza meg:

45.§ (2) A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betdlti,
legkésObb az azt kdvetd évben tankotelessé valik. Az a gyermek, akinek esetében azt a szakértdi
bizottsag javasolja, tovabbi egy nevelési évig az 6vodaban részesiil ellatasban, és ezt kovetden
valik tankotelessé. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezd6dik. Ha a
gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a kormanyhivatal a sziilé
kérelmére szakértdi bizottsag véleménye alapjan engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kor
elott megkezdje tankdtelezettségének teljesitését.

45.§ (4) A tankotelezettség kezdetérol

= az 6voda vezetdje,

= haagyermek nem jart 6vodaba az iskolaérettségi vizsgélat alapjan a szakértO1 bizottsag,

= az 6voda, az iskola vezetdje vagy a sziilo kezdeményezésére az iskolaérettségi vizsgalat
alapjan a szakértdi bizottsag dont.

Az 6vodavezetd tankoteles €letkorba 1épéskor a gyermek fejlettségével kapcsolatban
- igazolja, hogy a gyermek elérte az iskolaba Iépéshez sziikséges fejlettséget
- javasolja a gyermek tovabbi 6vodai nevelésben valo részvételét

- javasolja, hogy a gyermek iskolai élet megkezdéséhez valo fejlettségét szakértd, rehabilitacids
bizottsag mondja ki

- javasolja, hogy a sziil6 vigye el a gyermekét nevelési tanacsadoba.

Minden gyermekrdl az oOvodapedagdgus fejlettségmérd lapot vezet. Ennek fejlécén a
legsziikségesebb adatok taldlhatok: a gyermek neve, kora. A fejlettségmérd lapot félévkor és év
veégeén toltjiik, mozgasfejlodésrol, értelmi és szocialis fejlodésrdl. Az év végi méréshez a gyermek
altal készitett ember-rajzot is csatoljuk.

A gyermek Ovodaba keriilésekor amamnézist toltetiink ki a sziildvel, melyben az anya és apa
adatain kiviil a csalad lakaskoriilményeire, testvérekre a sziilés koriilményeire és a gyermek
egészségligyi allapotara kérdeziink ra.

Az 6vodapedagogus a gyermek fejlédésérdl folyamatosan tajékoztatja a sziiloket, a gyermek
optimalis fejlesztése érdekében.

Az egészséges oOnértékelés kialakitdsa érdekében gyakran ad alkalmat az 6vodapedagoégus a
gyerekeknek arra, hogy egymas munkajarol, cselekedetérdl, elmondhassak a véleményiiket. Erre
mintat mindig a nevel6 adjon!!! A helyénvalo kritika épitd, ezt a gyermekekkel konnyen elérhetjiik,
hisz az 6vodas kort gyermek igazsagérzete igen jol ,,mikodik™.

A sziil6 felé a gyermeket tigy értékelje az 6vodapedagdgus, hogy az eléremutato, és ne kategorizalo
legyen. A gyermek gyorsan valtozé fejlédésébe kedvezd atalakulas mutathato ki, ha a megfeleld
modszert alkalmaz képességeinek kibontakoztatasara a neveld.

Az 6voda a gyermek értelmi, beszéd-, hallas-, latds-, mozgésfejlddésének eredményét - sziikség
szerint, de legalabb félévenként - rogziti. Rogziteni kell a gyermek fejlddését szolgald
intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat.
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16. FOGADO ORAK RENDJE

Az o6vodaban dolgozd o6vodapedagdgusok a sziilovel tortént elére egyeztetett idopontban —
nyitvatartasi idon beliil - barmikor, de legalabb havonta egy alkalommal fogad66rat tartanak.

17. INTEZMENYI OVO-VEDO ELOIRASOK

Tilos a dohanyzas és az alkoholfogyasztas az intézményben, valamint az intézményen kiviil a
gyermekek részére szervezett rendezvényeken.

Az intézményben, valamint az intézményen kiviil a gyermekek részére szervezett rendezvényeken
a népegészségiigyi termékadorol szolo 2011. évi CIIL. térvény hatalya ala tartozo, tovabba alkohol-
¢s dohdnytermék nem arusithato.

Intézményi védo, 6vo eldirasok, amelyeket a gyermekeknek az 6vodaban be kell tartaniuk:

Az ovoda épiiletét csak a sziilovel egyiitt szabad elhagyni és eldtte be kell jelenteni a gyermek
feliigyeletét ellatdé 6vodapedagdgusnak.

Az 6voda bejarati ajtajat az 6vodaba lépést kdvetden be kell csukni.
Az 6voda épiiletében az ajtokat dvatosan kell becsukni. (Becsapni nem szabad!)
Az 6voda épiiletében a folyoson futva kozlekedni tilos!

Csuiszos, saros idoben minden esetben az 6vodaba belépés eldtt a cipd talpat le kell tordlni a
1abtorlon.

Az oOvoda csoportszobai €s udvari jatékait az Ovodapedagogus altal ismertetett szabalyok
betartasaval kell hasznalni.

Az 6vodaba bevitt targyat minden esetben meg kell mutatni az 6vodapedagdgusnak.

Az 6voda helyiségeit az 6vodapedagogus altal ismertetett szabalyok betartasaval lehet hasznalni.

18. Biintetdjogi és fegyelmi eljaras hatalya ala nem tartozo, a gyermek részérol
elkovetett kozosségellenes, vagy azzal fenyeget6 cselekmények megelozésének,
kivizsgalasanak, elbiralasanak elvei, alkalmazando intézkedések

A gyermek az 6voda pedagogusa vagy mds alkalmazottja ellen irdnyuld kozodsségellenes
cselekményt kovet el vagy azzal fenyegetddzik, ha az dvodai, kdzdsségi egyiittélés szabalyaival
alapvetden ellentétes magatartast tantsit, amely sérti az 6voda helyi normait és a nevelési-oktatasi
folyamatban résztvevo gyermekek és pedagogusok alapvet6 érdekeit. Ha a gyermek altal elkdvetett
kozosségellenes magatartas vagy az azzal torténd fenyegetés biintetdjogi felelosség hatalya ala
tartozik, a sziikséges hatdsagi bejelentést haladéktalanul be kell nyajtani. Ha a kozdsségellenes
magatartas fegyelmi eljaras hatdlya ala tartozik, a fegyelmi eljarast a tudomasszerzéstdl szamitott
nyolc napon beliil meg kell inditani.
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19. RENDKIVULI ESEMENY ESETEN SZUKSEGES TEENDOK

Az intézmény minden alkalmazottja koteles az éltala észlelt rendkiviili eseményt kozvetlen
felettesének jelenteni. A rendkiviili eseményrél az intézményvezetd értesiti a fenntartdt. Az
intézményvezetd vagy az oOvodavezetd helyettes akadalyoztatasa (tavolléte) esetén az éves
munkatervben rogzitett helyettesitési rend szerinti iligyeletes vezetonek kell eljarni, az dvodai
csoportot érintd esetben, a csoportot vezetd 6vodapedagdgust intézkedési kotelezettség terheli.

Rendkiviili esemény (bombariadd, tliz, természeti katasztrofa) esetén az épiilet kitiritése a tlizriado
terv szerinti utvonalon torténik a renddrség egyidejii értesitésével.

A gyermekek a dolgozdk vezetésével hagyjak el az épiiletet. Az épiiletben senki sem maradhat, €s
a rendorség érkezéséig, oda senki nem léphet be. Az épiilet kiliritésének idOtartamardl, a
gyermekek elhelyezésérdl az intézkedést vezetd hatdsag informacioja alapjan az intézményvezetd
vagy akadalyoztatdsa esetén az intézkedéssel megbizott személy dont, a renddrség egyidejii
értesitése mellett.

A bombariadorél és az egyéb rendkiviili eseményrdl, illetve a hozott intézkedésekrol
haladéktalanul értesiteni kell a fenntartot.

A gyermekek biztonsagos, ideiglenes elhelyezésérdl, a fenntartd egyideji értesitése mellett, az
ovodavezetd, vagy az Ovodavezetd helyettes illetve akadalyoztatasuk esetén az intézkedéssel
megbizott személy gondoskodik.

Amennyiben az intézmény csoportszobdiban a miiszaki, miikodési feltételek tartos hidnya miatt
a hdmérséklet legalabb két egymast kdvetd nevelési, napon nem éri el a husz Celsius-fokot, az
intézményvezetd a fenntartd, egyidejii értesitése mellett rendkiviili sziinetet rendel el, és a
rendkiviili sziinet elrendelésérol tajékoztatja a sziiloket. A rendkiviili sziinet id6tartama alatt az
intézmény fenntartdja gondoskodik, a sziilok kérésére a gyermekek, feliigyeletérol és
étkeztetésiik megszervezésérol.

20. AFEGYELMEZO INTEZKEDESEK ELVEI
A gyermek személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell
szamara biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben.

A gyermek nem vethet6 ala testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazo
biintetésnek vagy banasmodnak.
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21. ZARO RENDELKEZESEK

A hézirend nyilvanos, valamennyi sziil§ (érdekelt) az 6voda irod4jaban megtekintheti.
Az §vodai beiratkozaskor a hézirend egy példanyat a sziilé (gondviseld) részére at kell adni.

A hazirendet az intézmény vezetdje jogszabalyvaltozas, vagy egyéb sziikséges ok esetén
feliilvizsgilja.

A hazirend elfogadasakor, illetve annak mddositasakor a Sziiléi Szervezetnek véleményezési joga
van.

Détuni: Alsészentmarton , 2021. 08.16

22.LEGITIMACIOS ZARADEK

A Szent Marton Ovoda irattdrdban 83/6{)\@)’] ............ iktatasi szamu jegyz6konyv talalhato, mely
igazolja, hogy a sziil6k megismerték és véleményezték a Szent Marton Ovoda hézirendjét.

A jegyzc'ikf'inyvet a  Sziildi Szervezet nevében és felhatalmazisa alapjan  irta
ala........ SARLLTAMAS: , a sziil8i szervezet elndke.

Kelt: Alsészentmarton ,2021.08.27

y@\; ..... Qﬁc\a“

Sziil6i szervezet elnske
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A Szent Marton Ovoda nevelbtestiilete: 40") ........ %-os aranyban, a 202193’..4@...-& kelt
nevelGtestiileti hatdrozata alapjén a Szent Mérton Ovoda hézirendjét elfogadta.
Kelt: Als6szentmarton, 2021.08.16

[ :
QU O

é vanovics Agnes

e ovodavezetd

A Szent Marton Ovoda hézirend ljével a Pécsi Egyhdzmegye............ szamu hatarozataval
egyetért
Kihirdetés datuma:
Kelt:Péesi, 20215

fenntart6

PH

|
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PECSI EGYHAZMEGYE

Szent Mérton Qvoda

Jovanovics Agnes

intézményvezet6 asszony részére

ALSOSZENTMARTON Ikt. sz.: 2256/2021
Kossuth L. u. 3. Ugyintézé: Toth Laszlo
7826 Telefon: +36 72 513088

Email: tothl@pecs.egyhazmegye.hu
Targy: Hazirend jovdhagyasa

Tisztelt Intézményvezets Asszony!

A Szent Marton Ovodaban (7826 Alsbszentmaérton, Kossuth L. u. 3., OM: 063918) a
héazirendet atdolgoztak, a véleményezési joggal rendelkezbk véleményezték és elfogadtak. Az
intézmény vezet8je jovahagyta.

Attekintés utan a hazirendet a Nemzeti kéznevelésrél sz616 2011. évi CXC torvény 32. § (1) i)
pontja ,a nevelési-oktatdsi intézmény SZMSZ-e, hazirendje, valamint a nevelési-oktatasi

intézmény pedagdgiai programja a fenntarté jévahagydasaval vdlik érvényessé” alapjan
ezennel mint fenntart6 jovahagyom.

Pécs, 2021. szeptember 20.

Tisztelettel:

Felfoldi Laszlo ™~
pécsi meg éﬁﬁﬁspﬁk“ "
g&é‘{\fl;;,;. o

Szakmai szempontbdl ellendriztem: e /)/
7 <

6th Liszl6 Akos
egyhdzmegyei kozoktatési f6munkatérs

7621 Pécs, Dom tér 2. | +36 72 513 030
www.pecsiegyhazmegye.hu
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]Elrtekezlet ideje:
Ertekezlet helye:
Jelen vannak:

Ertekezletet vezeti:
Jegyzékonyvet vezeti:

JEGYZOKONYV

2021. 08. 16.
Szent Marton Ovoda
Jovanovics Agnes
7 £6 6vodapedagdgus
1 6 gyégypedagogus .fejlesztopedagdgus
5 6 technikai dolgozé
Lanké Jozsef piispoki biztos
Jovénovics Agnes
Régertné Mim Anna

dOvodavezetd

ovodavezetd
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Ertekezlet tirgya: Az atdolgozott Hazirend ismertetése és elfogadasa

Ertekezlet témaja:

1. A torvényi valtozésok miatt atdolgozott Hazirend ismertetése, elfogadésa.

A 2021 évi LII. egyes koznevelési torvények modositasardl szolo torvény.

i

Az értekezlet végén, Jovanovics Agnes, ovodavezet mindenkinek megkdszonte a részvételt.

Az atdolgozott Hazirendet a neveltestiilet egyhangilag elfogadta.

Alsészentmarton, 2021.08.16.
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Jelenléti iv

+ A 2021.08.16-an megtartott nevel6testiileti értekezleten a Hazirend modositasét a
nevelbtestiilet tagjai elfogadtak.

1. Jovanovics Henrietta
2. Csoport Szilvia

3. Glaub Lilla

4. Jovanovics Csilla

5. Jovanovics Agnes

6. Vardai Berta

7. Régertné Mim Anna
8. Szigetvari Erika

9. Simon Judit
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